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ZEUGNIS

Herr Oriol Fuertes Cabello, geboren am 14. Januar 1983 in Barcelona, Spanien, trat am 1. Februar 2020 in die
SALT Solutions GmbH ein, welche seit 30. Oktober 2020 Teil der Accenture Unternehmensgruppe ist. Am
16. Marz 2022 ist die SALT Solutions GmbH mit der Accenture GmbH verschmolzen. Herr Oriol Fuertes Cabello
war bis zum 28. Februar 2025 flr uns tatig.

Accenture ist ein weltweit tatiges Beratungsunternehmen, das filhrende Unternehmen, Regierungen und weitere
Organisationen unterstiitzt. Durch den Aufbau eines digitalen Geschéaftskerns, Prozessoptimierung,
Beschleunigung des Umsatzwachstums und die Verbesserung 6ffentlicher Dienstleistungen schaffen wir flir unsere
Kunden:innen in mehr als 120 L&ndern einen Mehrwert. Unsere 750.000 Mitarbeiter:innen setzen mit
technologischer Kompetenz, umfassender Branchenkenntnis und funktionaler Expertise ein breites Spektrum an
Dienstleistungen, Ldsungen und Ressourcen in den Bereichen Strategy & Consulting, Technology, Operations,
Industry X sowie Song um.

Herr Fuertes Cabello trat als Technologieberater auf der Karrierestufe Manager in die Accenture
Unternehmensgruppe in den Bereich Industry X ein und war in dieser Funktion verantwortlich fiir die Ubernahme
der Rolle eines Teamleiters der lloT-Plattform.

Das Aufgabengebiet von Herrn Fuertes Cabello umfasste im Einzelnen:

e Ubernahme der Verantwortung als Solution Architect und Lead Developer fiir die Entwicklung und
Weiterentwicklung der lloT-Plattform

e Verantwortung fir die Durchfuhrung und Steuerung von Kundenprojekten

o Aufbau des lloT-Leistungsangebots durch die Transformation technischer Leistungen in fachlich
orientierte Services, mit dem Ergebnis eines vereinfachten MES-Light-Leistungsangebots

o Entwicklung des Support-Konzepts fir die lloT-Plattform

Als Vorgesetzter war Herr Fuertes Cabello (iber seine fachlichen Aufgaben hinaus verantwortlich fir die Fiihrung
von bis zu 13 Mitarbeiter:innen.

Darilber hinaus war Herr Fuertes Cabello mit folgenden Aufgaben betraut und hat damit aktiv zur weiteren
Entwicklung unseres Unternehmens beigetragen:

e Begleitung des lloT-Teams im M&A-Prozess von SALT Solutions GmbH zu Accenture GmbH mit 0%
Attrition

o Entwicklung weiterer Leistungsangebote auf Basis des Manufacturing Execution Space (MES),
einschlieflich innovativer Lésungen wie der IDTA Asset Administration Shell, Shopfloor Robotics und
weiterer moderner Anwendungen zur Optimierung von Fertigungsprozessen und Steigerung der Effizienz
von Industrie 4.0-Anwendungen
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Als Mentor engagierte er sich zudem bei der Integration neuer Mitarbeiter:innen in unser Unternehmen.

Herr Fuertes Cabello verstand es jederzeit hervorragend, sein uRerst fundiertes und umfassendes Fachwissen
sehr erfolgreich in die tagliche Praxis umzusetzen. Darlber hinaus bildete er sich kontinuierlich durch vielféltige
interne und externe Trainingsangebote zu verschiedenen Fach- und Flihrungsthemen weiter.

Durch seine &uBerst schnelle Auffassungsgabe arbeitete sich Herr Fuertes Cabello sehr zlgig in neue
Aufgabenstellungen ein. Ebenso zeichnete er sich durch seine auBerordentliche Flexibilitat und Belastbarkeit aus.
Er zeigte stets ein hohes MalR an Eigeninitiative und Uberzeugte durch seine weit Uberdurchschnittliche
Leistungsbereitschaft. Herr Fuertes Cabello I6ste alle Aufgaben sehr zuverlassig, systematisch, selbststéndig und
mit auBerster Sorgfalt. Dabei erreichte er hervorragende Ergebnisse. Zudem mdchten wir sein ausgezeichnetes
analytisches Denkvermdgen hervorheben.

Als Vorgesetzter fuhrte Herr Fuertes Cabello seine Mitarbeiter:innen zielorientiert und motivierte sie zu sehr guten
Leistungen und Arbeitserfolgen. Er erwies sich als faire und auch fordernde Fiihrungskraft, die sich fiir die Belange
ihrer Teammitglieder einsetzte und deren Weiterbildung forderte.

Herr Fuertes Cabello erfiilite alle Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit.

Von Flhrungskraften, Kolleg:innen, Mitarbeiter:innen und Kund:innen wurde Herr Fuertes Cabello gleichermalen
anerkannt und sehr geschatzt. Er verhielt sich immer sehr loyal gegeniiber dem Unternehmen und Uberzeugte
sowohl durch seine personliche Integritat als auch Teamfahigkeit. Sein persénliches Verhalten war stets vorbildlich.
Im Kontakt mit internen und externen Kunden zeichnete er sich durch professionelles Auftreten aus.

Herr Fuertes Cabello verlasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch. Wir bedauern seine Entscheidung sehr
und danken ihm fiir sein hohes Engagement. Auf seinem weiteren Berufs- und Lebensweg wiinschen wir ihm alles
Gute und weiterhin viel Erfolg.

Kronberg, 28. Februar 2025

Accenture GmbH
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Karl Rathgeb ppa. Ines Modersohn-Prechtel
Managing Director Prokurist
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Zeuanis

Herr Oriol Fuertes Cabello, geboren am 14.01.1983 in Barcelona/Spanien, war von
15.08.2011 bis 31.12.2013 als Senior Software Entwickler in unserem Unternehmen

eingesetzt.

Die Smarthouse Media GmbH ist ein weltweit tdtiger, fuhrender Full-Service-Anbieter von
Online-Finanzapplikationen. Das Unternehmen aus Karlsruhe vereint Kompetenzen in
Beratung, Kreation und Technologie - es unterstiutzt seine Kunden beim Provider- und
Datenmanagement sowie der Konzeption, Gestaltung, Erstellung, Weiterentwicklung und
dem Hosting innovativer Onlinelosungen. Auf das Online-Consulting und die Losungen
rund um den Finanzmarkt setzen Banken, Online-Broker, Medien-Portale,
Fondsgesellschaften und Finanzdienstleister in Uber 25 Landern. Seit dem Jahr 2000
gehort Smarthouse mehrheitlich zur Axel Springer SE, einem in Europa fuhrenden, multi-
medial integrierten Medienunternehmen.

Zu Beginn seiner Tatigkeit war er in der Zeit vom 15.08.2011 bis zum 13.02.2012
innerhalb diverser Projekte fir namhaften Kunden eingesetzt und mit folgenden
Aufgaben betraut:

e Konzipieren und Umsetzen kundenspezifischer Software-Losungen in .NET fir den
Webbereich

e Testen und Anpassen der Losungen an die Kundenwinsche

e Durchfiihren der Fehleranalyse und -behebung von eigens erstellten oder bereits
bestehenden Losungen

« Aufbereitung und Visualisierung umfangreicher Datenmengen im Web

Im Anschluss an diese Tatigkeiten wechselte Herr Fuertes Cabello zum 14.02.2012 in das
interne Team Core Development, in dem er mit folgenden Aufgaben betraut war:

e Pflege und Weiterentwicklung der zentralen Kernprodukte mit Fokus auf das
Content Management System

« MaBgebliche Mitarbeit bei der Erstellung von HTML 5 Charts flir diverse
Kundenprojekte und Etablierung als Charting Expert

» Research zu verfugbaren Bibliotheken fiir diverse Aufgabenstellungen

s Evaluierung von Entwicklungstools

Herr Fuertes Cabello beherrschte sein Arbeitsgebiet sehr sicher und kannte sich mit allen
Prozessen und Gegebenheiten des Unternehmens gut aus. An Seminaren und

Weiterbildungsveranstaltungen hat er sehr erfolgreich und mit groBem Interesse
teilgenommen.
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monitoring analyse consulting

Arbeitszeugnis

Herr Oriol Fuertes i Cabello, geboren am 14.01.1983 in Barcelona, war vom 18.01.2010 bis 15.07.2011
als Web-Entwickler in unserem Unternehmen tatig.

Als eines der fitlhrenden deutschen Medienbeobachtungs- und Analyseunternehmen recherchieren wir
fur unsere Kunden in nahezu allen deutschsprachigen Zeitungen, Zeitschriften und Nachrichtenagentu-
ren und werten auerdem die wichtigsten Internetseiten, Web2.0-Quellen und TV-Sendungen aus. Die
daraus gewonnenen Informationen werden nach den individuellen Bedurfnissen unserer Kunden aufbe-
reitet und zu Analysen verdichtet und somit eine zuverlassige Entscheidungsgrundlage fur ihre PR-
Arbeit.

Die Tatigkeit von Herrn Fuertes i Cabello als Web-Entwickler umfasste im Wesentlichen:

*  Programmierung und Optimierung von Webapplikationen und Datenbanksystemen sowie Sicherung
des Quellcodes und Technische Dokumentation der Lésungen

»  Mitwirkung bei der Einfuhrung der Scrum-Systematik im Unternehmen sowie Mitarbeit in einem
selbstorganisierten Entwicklerteam, das die Verantwortung fur die Qualitat der technischen Umset-
zung, Programmierung und Datenbankdesign hat.

*  Planung, Durchfiihrung und Kontrolle von Entwicklungsprojekten (vorwiegend von Webapplikatio-
nen, -services, Datenbanksystemen) in Kooperation mit dem Produktverantwortlichen

= Uberprufung und Optimierung der bestehenden Prozesse in Abstimmung mit Produktverantwortli-
chen, Bereichsleiter und Teammitgliedern

* Beratung des Produktverantwortlichen hinsichtlich der technischen Lésungsalternativen sowie Ein-
weisung von Teammitgliedern in die Anwendung neuer technischer Lésungen sowie in die neu ent-
wickelten Abl&aufe

= Kommunikation mit externen Lieferanten und Abstimmung von Schnittstellen

Er bewaltigte seinen Aufgabenbereich dank seiner technischen Kompetenz und Kommunikationsstarke
umfassend und zuverlassig. Die Verbindung seiner raschen Auffassungsgabe und hohen Lernbereit-
schaft lieRen ihn auch schwierige Problemlagen schnell einer guten Lésung zufiihren.

Selbst in Stresssituationen und unter Zeitdruck behielt Herr Fuertes i Cabellos die Ubersicht, handelte
konsequent und erzielte sehr gute Ergebnisse. Jederzeit war die Arbeitsweise von Herrn Fuertes i Cabel-
lo sehr gut geplant, zuigig und ergebnisorientiert.

Lobend heben wir hervor, dass Herr Fuertes i Cabellos seinen Einsatz optimal an dem betrieblichen
Arbeitsaufkommen ausrichtete. Herr Fuertes i Cabellos erbrachte kontinuierlich Arbeit von sehr hoher
Qualitat. Seine Aufgaben erledigte er stets gewissenhaft und damit zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Sein personliches Verhalten gegenuber Vorgesetzten und Kollegen war jederzeit einwandfrei.

Herr Fuertes i Cabellos verlasst uns auf eigenen Wunsch zum 15.07.2011.

Wir danken Herrn Fuertes i Cabello fur die stets sehr gute und angenehme Zusammenarbeit und bedau-
ern, ihn zu verlieren. Fir die berufliche und private Zukunft wiinschen wir Herrn Fuertes i Cabello alles
Gute und weiterhin viel Erfolg.

Berlin, 15.07.2011
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Axel Take Yvonne Ludwig
Bereichsleiter Entwicklung Personalbereich
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Basis wood Flooring Designs GmbH Chorinerstr 8 « D-10119 Berlin
Herr Oriol Fuertes i Cabello
Wienerstralie 20
Aufgang 3
10999 Berlin
Berlin, den 1.Miérz 2009
Arbeitszeugnis

Herr Oriol Fuertes i Cabelo, geboren am 14.01.1983 in Barcelona, war in der Zeit vom
5. Mai. 2008 bis 28.Februar 2009 als selbststdndiger Berater fiir die Firma Basis GmbH
beschéftigt.

Basis Wood Flooring Designs GmbH ist eine Firma mit zwei Filialen mit dem Standort
in Berlin, die seit 2004 Parkette und Holzbdden an einen ausgewihlten Kundenkreis im
ganz Europa vertreibt. Basis Wood Flooring Designs GmbH vertreibt seit 2007 die
Firma Nanimarquina (Design Teppiche) aus Barcelona in Berlin, seit 2008 die Design
Lampen von Tom Roussau aus Danemark, und wird in 2009 Mébel fiir den Auflenbe-
reich aus Barcelona vertreten.

Zum Aufbau eines Managementsystems und zur Beratung fiir den Aufbau der IT-
Infrastruktur wurde Herr Fuertes fiir oben genannten Zeitraum beauftragt. Nach der
Analyse der Geschéftsprozesse entwickelte Herr Fuertes in enger Absprache mit der
Geschiftsfiihrung das in Auftrag gegebene System. Dazu gehdorte:

1. Suche und Aufbau eines Remote Unix Servers mit MySQL Database mit
PhpMyAdmin

2. Aufbau des Managementsystems auf der Sprache Visual DataFlex verbunden
mit dem Server mit MyODBC und die Verschliisselung der Daten erfolgte
durch Dynamic Linked Libraries (DLL) programmiert in C++

3. Aufbau eines Analysissystems basierend auf Crystal Reports

Wihrend des Aufbaus des Managementsystems war Herr Fuertes stets ein kompetenter.
aufgeschlossener Ansprechpartner, der neue Wiinsche der Geschiftfithrung analysiere
und umsetzte. Aufgrund seiner Ideen und Anregungen entwickelte sich das
Managementsystems schnell zu einem System, das {(ber die urspriinglichen
Erwartungen hinausging.

Dieses neue Managementsystem ermdglicht unserer Firma in andere Stiddte zu expan-
dieren, da es uns zu der Kommunikation zwischen den verschiedenen Standtorten befi-
higt.
Basis Wood Flooring Designs GmbH = Chorinerstr 8 » D-10119 Berlin ¢ Tel: +49(0)3042802293 = Fax: +49(0)302241299(
Steuer_Nr. 037/310/21082 ¢ Bankverbindung: BASIS Wood Flooring Designs GmbH s Landesbank-BW (600 501 01) « Konto-Nr: 2241276
¢ [BAN: DE25 6005 0101 0002 2412 76 = SWIFT : SOLADEST Ust-IdNr (v.a.t. number) DE 814811284
www.basisholz.de * Email: Info@basisholz.de
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Herr Fuertes hat eine ausgezeichnete Leistung erbracht. Er hat sehr klare Vorstellungen
und arbeitet mit viel Engagement; fiir die Behebung von Fehlern war er stets erreichbar.
An den Treffen mit der Geschéftfiihrung nahm er regelméBig teil, initiierte sie und steu-
erte viele Ideen zu der Entwicklung bei. Dabei ging er nicht nur auf unsere Wiinsche
ein sondern brachte neue Ideen ein, um das Programm zu verbessern und zu optimieren.
Er ist sehr arbeitsam und piinktlich.

B Aus unserer Sicht ist Herr Fuertes in seinem Fachgebiet und dariiber Hinaus ein Ge-
winn fiir jedes Unternehmen und konnen ohne Zweifel unsere wirmsten Empfehlungen
fiir ihn aussprechen.

Wir bedanken uns herzlich bei Herr Fuertes fiir seine herausragende Arbeit und wiin-
schen ihm fiir seinen weiteren beruflichen Werdegang alles Gute und viel Erfolg.

Mit freundlichen Griilen

RN

Jan Doernte
- -Geschiftsfiihrer-
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Subject: Letter of reccomendation

To whom it may concern:

| am César Molins, Doctor of industrial engineering by the Industrial Engineering School, of Barcelona
(Spain), Universitat Politécnica de Catalunya and Ph.D. in Nuclear Engineering Sciences by the University
of Florida, Gainesville, Florida, USA. PDD by IESE Management School in Barcelona. General Manager of
AMES, group of industrial companies manufacturing high precisioon mechanical parts made with sintered
metals, with 5 manufacturing plants in Europe and USA, 750 people and a turnover of €100M, serving
mostly the automotive industries in Europe and America. Current Vice-President and past President of the
European Powder Metallurgy Association.

I have known Mr. Oriol Fuertes Cabello for over 5 years. He was referred to me by a Professor at the
Polytechnical University of Catalonia when we requested a bright young student to work part time at the
central industrial computing department in our Technical Development Center. We requested a student in
the last college years of Computer Sciences, but the professor referred Oriol to us even though he was only
nearing the end of his first year of college, because of his extreme alertness, commitment and intellectual
capacity. We took him on board breaking our initial intentions on age, in trust to our well-known Professor
friend.

In the 5 years to follow, Oriol proved to surpass the description made by the Professor. Being obviously a
newcomer in the world of industrial computing, he worked and learned with extraordinary speed both the
hardware and software aspects of our computer systems, encompassing pure technical programming,
office-oriented applications and interface with complex machinery and measurement devices. However, he
was even better noticed by his extreme friendliness and service spirit than by his high skills in the
computing world. His presence and help were specifically requested by the different departments in our
manufacturing plants. He even acted as professor among his peers in the computing department to explore
new software tools, not previously used in our Group.

Some atime after he graduated from Computer Science School, he approached me asking for advice as he
wanted to move to a different country and environment to further perfect his training and learn about other
industries. Much to my dislike because we were going to lose a great team member, | advised him positively
and wished him good. Now, he asks me for a presentation letter. This is the very least | can say of Oriol and
| hope that one day | can say with pride that we helped him a little, as | am sure he will develop into a high-
ranked technologist. To anyone thinking about taking Oriol on board | can only say that you will be very
happy to have done so. | make myself proudly available for any further information.

Dr. César Molins
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